DESCRIPTION DE FONCTION

EMPLOI: Infographiste SERVICE: Information
SYND./CL.: SCFP 687 / 13 DATE: 5 juillet 2011
SOMMAIRE

Sous surveillance générale et selon les procédés en usage, linfographiste assure l'élaboration,
la conception, la planification et la production d'illustrations et d'animation électronique.

PRINCIPALES RESPONSABILITES ET EXEMPLES DE TACHES

1. Assure l'élaboration et la conception d’illustrations fixes ou animées:
a) Rencontre le requérant et prend connaissance de ses besoins;

b) Elabore et/ou propose lidée ou le concept dillustration afin de répondre le plus
adéquatement a la demande;

c) Produit au besoin, un « mood board » ou un "story board" afin d'illustrer le concept;
d) Prépare une estimation du temps nécessaire pour matérialiser le projet;

e) Concoit des habillages graphiques tels que ouverture, transition, bandeaux.

2. Produit des illustrations graphiques et/ou des animations (2D et 3D) et planifie les rendus
selon les besoins du projet:

a) Procéde a lélaboration des formes, textures et couleurs des illustrations fixes ou
animées;

b) Crée et enregistre forme et mouvement selon le concept élaboré en fonction des
logiciels infographiques utilisés et des caractéristiques de Uappareil auquel le
document visuel est destiné;

c) Planifie et gére les rendus selon le format, la résolution, le taux de compression et
’appareil de destination et respecte les normes techniques et opérationnelles afin
d'obtenir la meilleure qualité visuelle;
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d) Synchronise le mouvement et lillustration graphique a la trame sonore selon les

directives du requérant, et au besoin, participe au choix musical soutenant le
document visuel;

e) Effectue le montage des différentes parties de la conception graphique animée;

f) Rapporte les anomalies et les défectuosités a son supérieur.
3. Effectue le classement des projets selon les procédés en usage.

4. Exécute toute autre tiche de méme nature ou d'ordre général reliée a lemploi, demandée
par son supérieur ou nécessitée par ses fonctions.
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EXIGENCES FORMELLES

EMPLOI:  Infographiste SERVICE: Opérations et technologies
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FORMATION

— Dipléme d’études collégiales (DEC) en design ou en art et technologie des médias profil
postproduction ou expérience équivalente.

EXPERIENCE

- Trois années d’expérience en graphisme électronique.

CONNAISSANCES ET EXIGENCES PARTICULIERES

— Bonne connaissance des techniques d’animation par ordinateur 2D et 3D (Ex.: Cinéma 4D
ou ’équivalent);

- Trés bonne connaissance des logiciels Photoshop et After Effect;
— Intérét dans le domaine sportif ou d’actualité;

~ Connaissance usuelle de la langue anglaise;

— Connaissance des logiciels de la suite MS Office;

— Connaissance dans le milieu télévisuel (un atout);

— Connaissance de base de générateur de caracteres (Ex. : Lyric, VizRT) (un atout).
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PROFIL RECHERCHE
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PROFIL RECHERCHE

Esprit créatif et sens artistique;

—  Souci du détail et minutie;

~ Capacité de concentration;

- Capacité a travailler avec des échéanciers;

— Sens de ’organisation;

-~ Tolérance au stress;

— Travail d’équipe;

— Capacité d’entretenir de bonnes relations interpersonnelles;

- Capacité a travailler sur des horaires variables.
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